
COMUNE DI RICCO’ DEL GOLFO
Provincia di LA SPEZIA

Deliberazione originale della Giunta Comunale

N. 68
Data 04-08-2010

OGGETTO: Approvazione accordi raggiunti in sede di 
Delegazione Trattante in materia di Fondo Incentivante la 
Produttività per l’anno 2010, di Piano Occupazionale per il 
triennio 2010 – 2011 - 2012.

L’anno DUEMILADIECI il giorno QUATTRO del mese di AGOSTO alle ore  
18.45 nella sala delle adunanze del Comune   suddetto,   convocata con 
appositi avvisi, la Giunta Comunale si è riunita con la presenza dei Signori:

PRESENTE  ASSENTE
1) MAZZA Carlo Sindaco X

2) BRIZZI Nicola Assessore X

3) MACHEDA Saverio Assessore X

4) PENSA Anna Maria Assessore X

5) RESICO Fabio Assessore X

Partecipa il Segretario comunale Signor  Dr. Enrico LORI

Il Sindaco, constatato  che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la 
riunione ed  invita i convocati a deliberare sull’oggetto sopraindicato.

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che sulla proposta della presente deliberazione:

- il responsabile dell’Area contabilità per quanto concerne la regolarità contabile;
- il responsabile dell’Area interessata per quanto concerne la regolarità tecnica;

ai sensi dell’articolo 49 del D.Lgs. 18/08/2000 n° 267, hanno espresso parere
FAVOREVOLE



    IL SEGRETARIO COMUNALE                                       IL  SINDACO
F.TO (Dr. Enrico LORI)              F.TO (Geom. Carlo MAZZA)

Il sottoscritto Segretario comunale, visti gli atti d’ufficio;

A T T E S T A

- che la presente deliberazione:

E’ stata affissa all’albo pretorio comunale in data _____________e vi rimarrà per 
15 giorni consecutivi (art. 124, comma 1, D.Lgs. 18/08/2000 n° 267);

E’ stata comunicata, con lettera n° ___________in data _______________ai 
Signori capigruppo consiliari  (D.Lgs. 18/08/2000 n° 267);

E' stata dichiarata immediatamente eseguibile (D.Lgs. 18/08/2000 n° 267) SI NO 

Diverrà esecutiva dopo il 10° giorno dalla pubblicazione e cioè 

Dalla residenza comunale, li ____________________

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.TO   (Dr. Enrico LORI)



LA GIUNTA COMUNALE

VISTO il vigente CCNL per il Personale degli EE.LL. dell’11-04-2008, nonché 
i precedenti CCNL dell’01/04/1999, 14/09/2000, 05/10/2001 e 
22/01/2004, nonché la preintesa contrattuale del 31/03/1999;

VISTA la Legge Finanziaria n° 244/2007 per l’esercizio finanziario 2008, 
nonché la Legge 133/08 per il 2009;

VISTO il D.Lgs. 27-10-2009 n° 150, la Legge 23-12-2009, n° 191 e il D.L. 
31-05-2010, n° 78, come convertito, con modificazioni, nella Legge 
122/2009;

RICHIAMATA la deliberazione CC n° 03 del 15-03-2010, con la quale è 
stato approvato il Bilancio di Previsione per l’anno 2010, che prevede gli 
stanziamenti di spesa per i costi del Personale Dipendente, comprese le 
risorse da destinare a retribuzione accessoria per il miglioramento della 
Produttività;

RITENUTO pertanto doveroso procedere con la determinazione dei fondi per 
la retribuzione accessoria per l’anno 2010 dovuta al Personale Dipendente;

VISTO il verbale della riunione di Delegazione Trattante del 27-07-2010, 
allegato alla presente, quale sua parte integrante e sostanziale, unitamente 
agli allegati dello stesso;

RITENUTO tale atto meritevole di approvazione e quindi doveroso recepire, 
approvandoli, i relativi contenuti in materia di FES/2010, di Piano
Occupazionale per il triennio 2010 – 2011 - 2012 e di Organizzazione degli 
Uffici e Servizi;

VISTO il parere del Revisore dei Conti prt. N. 6348 del 03/08/2010;

VISTI i pareri rilasciati ai sensi dell’articolo 49 del D.Lgs. 267 del 
18/08/2000;

CON voti unanimi favorevoli degli Assessori presenti e votanti, nessuno 
contrario od astenuto, voti espressi per alzata di mano;

DELIBERA

1) di recepire, contestualmente approvandoli e facendoli propri, i 
contenuti degli accordi sottoscritti in sede di Delegazione Trattante 
del 27/07/2010, unitamente a tutti gli allegati del relativo verbale, 
accordi inerenti la definizione e la determinazione del Fondo 
Incentivante la Produttività per l’anno 2010;



2) di precisare che quanto deciso in sede di Delegazione Trattante
relativamente all’Organizzazione degli Uffici e Servizi, e testé 
approvato, in materia di normativa inerente il rapporto di lavoro del 
Personale Dipendente deve ritenersi avere valenza regolamentare ai 
fini della funzionalità dell’Ente;

3) di recepire, altresì contestualmente approvandolo, il piano
Occupazionale per il triennio 2010 – 2011 - 2012;

4) di confermare per il resto i progetti previsti per l’anno 2009 e 
precedenti, ancora eventualmente in corso di espletamento 
mantenendo gli importi tra gli impegni nella gestione RR.PP. 
contestualmente confermando, quali spese coperte dal F.E.S., le
progressioni orizzontali riconosciute, nonché l’indennità di comparto 
per l’anno 2010, oltre all’indennità per reperibilità;

5) di approvare altresì per l’anno 2010 il proseguimento del progetto 
obiettivo per il recupero dell’evasione fiscale (€ 2.500,00), peraltro 
autofinanziato grazie agli incassi dei relativi accertamenti;

6) di disporre che i progetti obiettivo portati dagli accordi di Delegazione 
Trattante recepiti con il presente atto deliberativo siano predisposti 
nel dettaglio, con appositi atti determinativi, e successivamente 
coordinati dai rispettivi Responsabili dei Servizi, che dovranno 
provvedere alla relativa liquidazione solo a progetto concluso, a cui il 
presente atto dovrà essere notificato a cura dell’Ufficio 
Ragioneria/Personale;

7) di far fronte alla spesa di € 37.444,34 ai vari capitoli delle retribuzioni 
dovute al Personale Dipendente, causa progressioni orizzontali 
riconosciute ed indennità di comparto, la spesa di € 10.076,00 sarà 
coperta con imputazione al Capitolo 1015/1 in uscita del bilancio per 
reperibilità e rischio, mentre per €20.200,00 alla gestione 
competenza per una complessiva spesa per fondo variabile a fronte di 
una spesa totale ammissibile di € 67.812,22;

8) di trasmettere copia della presente deliberazione al Dipartimento 
della Funzione Pubblica – ARAN, nonché alla Corte dei Conti, Sezione 
Regionale della Liguria;

9) di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva a 
seguito di unanimi, favorevole e separata votazione.


